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Jlo/xkHOCTHASA HHCTPYKI M IBOPHHUKA
1. O0mue moJ10KeHus

1.1. Hacrosias JOKHOCTHAS MHCTPYKLHS pa3paboTaHa B COOTBETCTBHHU C
KBanubukalmoHHBIM  CIIPABOYHHUKOM  mpodeccuit  pabouymx,  KOTOPBHIM
yCTAHABJIMBAIOTCS. ~ MECsUHble  OKJanbl, yTBepkaAEHHble IlocTanHosineHueM
I'ockomurera CCCP mo tpyay u comumanbabiM Bompocam u BIICIIC ot 20
despans 1984 r. No 58/3-102 (B pex. ot 24 Hosi6ps 2008 r.), ¢ IlocTanoBnenuem
Muntpyna P® or 10 mHosOps 1992 r. Ne 31 (pem. or 24.11.2008) «O6
YTBEPIKIEHNH TapUPHO-KBATUPUKAIIMOHHBIX XapaKTEPUCTUK 110 00ILE0TPACTIEBbIM
rpodeccusiM padounx»; MPU COCTABIEHUH MHCTPYKIMH y4TeHbl TpyoBOH KOJIEKC
Poccutickoit ®eneparyn, 3akoH Poccuitckoir @eneparuu ot 30 urons 2006 r.

No 90-®3 u vHbBIE HOPMATUBHBIE AKTHI, PEryJIUPYIOIIXE TPYIOBBEIE OTHOIICHUS B
Poccuiickoit @enepanuu.

1.2. JIBOpHHMK MpPUHUMAETCS Ha JOJDKHOCTH M OCBOOOXAAETCS OT MOJDKHOCTH
sapenytomeid MKJIOY «Sitckuit netckuit can « CONHBIIKOY (ajee-3aBeyromas).
1.3. JIBopHHK HemocpeACcTBeHHO momuuHseTcs 3aBepyromed MKJIOY «Siickuii
nerckuit can «Conubiiko» (naree MKJIOVY), 3aBxo03y.

1.4. B cBOEH IESITEIBHOCTU JIBOPHUK PYKOBOJICTBYETCH:

—  CanlluH2.4.1.3049-13 «CaHHTapHO-3TIH/IEMUOJIOTMUECKUE TpeOOBaHUsA K
YCTPOMCTBY, COAEPKaHUIO W OpraHu3allud peXuMma padoThl JOMIKOIBHAIX
00pa3zoBaTesIbHbIX OPraHU3aALNN»;

— VYcraBom MKJIOV u nokansHbiMu HOpMaTuBHBIME akTaMd MKIIOY;

— NIpaBWJIAMH BHYTPEHHETO TPYA0BOrO PACHIOPSIJIKA;

— IlpaBmiiamu 1 HOpMaMU OXpaHbl TPYa U IIPOTUBOIIOKAPHOM 3aIUTHI,

— HacTosed HHCTpyKUuueld U TpyaoBbIM JOTOBOPOM.

1.5. JIBOpHUK JOJKHA 3HATH:

— mnoctaHoBiieHus CoBeTa HapOAHBIX JIEIyTaTOB I10 BOIIPOCAM CaHUTAPUH,
OJaroycTpoiicTBa, BHEUTHETO COJIEpyKaHUsI 3/JaHUI U OXpaHbl O0IIECTBEHHOI'O
MOpsIJIKa; :

— ajipeca u HoMepa TeJe()OHOB: OT/EIEHUS MUIHUIMHA, MECTHOI'O Y4aCTKOBOI'O
WHCIIEKTOpa MUJIMIIUY, CKOPOU IMOMOIIH, ITO’KapHOM YacTy, OirbKalinero
YUPEXKICHUS 110 OKA3aHUIO METUIMHCKON [IOMOIIY, allTeKH, JETCKOM KOMHAThI 1
T.JI.




2. Требования к квалификации

2.1. На работу дворником принимаются граждане без предъявления требований к образованию и стажу работы. 

3. Должностные обязанности

Дворник обязан:
3.1. Чётко следовать санитарно-гигиеническим и эпидемиологическим правилам.

3.2. Отвечать за сохранность хозяйственного инвентаря

3.3. Содержать в чистоте территорию учреждения и основные подходы и подъезды к МКДОУ, а также запасный выход.

3.4. Убирать мусор, листву, снег с дорожек, игровых площадок, веранд, ступенек и лестниц на территории МКДОУ; в зимнее время посыпать песком дорожки и подходы к МКДОУ, убирать наледь, снег, сосульки с крыш, козырьков; следить за чистотой территории в течение смены.

3.5.  Содержать в чистоте площадку для бытовых отходов.

3.6.Следить за состоянием ограждения территории МКДОУ;

3.7. Подбеливать стволы деревьев и кустарников на территории МКДОУ, окапывать деревья и кустарники, подпиливать их.

3.8.  В летнее время года поливать зелёные насаждения и цветники, песок в песочницах, прогулочные площадки, веранды, дорожки; скашивать траву на территории МКДОУ;

3.9. Соблюдать правила личной гигиены, работать в чистой одежде, головном уборе, удобной обуви.
3.10. Проходить медицинский осмотр в соответствии с графиком. 
4. Права

Дворник имеет право:

4.1. На права, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МКДОУ, Коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка и другими локальными нормативными актами МКДОУ.

4.2. Требовать от администрации МКДОУ создания условий, необходимых для выполнения профессиональных обязанностей.

4.3. Участвовать в работе Совета МКДОУ.

5. Ответственность

5.1. Дворник несет ответственность:

—   за правильную эксплуатацию оборудования, инвентаря закрепленного за ним.

5.2. Материальную ответственность за сохранность материальных ценностей.
5.3. За невыполнение обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией или ненадлежащее выполнение своих должностных обязанностей, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации;

— за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;

—   за причинение материального ущерба, в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

5.4. Контроль за исполнением инструкции дворника возлагается на завхоза МКДОУ.

С инструкцией ознакомлен(а):

___________________/___________________________________/

подпись                           расшифровка подписи

«    »___________  20     г.

